
Betriebsversammlung
der Belegschaft Wohnservice Wien

21. April 2021 16.00 – 18.00 Uhr



Tagesordnung

 16:00 - 16:05 Begrüßung & Tagesordnung

 16:05 - 16:20 Rechenschaftsbericht des Betriebsrats

 16:20 - 16:35 Kassabericht und Bericht der

Kassaprüfungen/Revision AK

 16:35 – 16:40 Aktuelles aus dem BR-Team

 16:40 – 16:50 Aktuelles

 16:50 – 17:30 Offene Fragen, Eure Themen, Diskussion



Rechenschaftsbericht: Betriebsrat-Basisarbeit

Letzter Rechenschaftsbericht: BV November 2019

Aktueller Rechenschaftsbericht

für den Zeitraum von

2020 bis April 2021



Rechenschaftsbericht: Betriebsrat-Basisarbeit
Betriebsratssitzungen

Besprechungen mit GF, BL, HR & BR

November 2019 bis April2021

Reguläre Sitzungen Aktuell wöchentlich

Jahresplanungsklausur Zweitägig im Februar 2021

Außerordentliche Sitzungen 10

Arbeitsgruppen laufend themenbezogen

November 2019 bis April 2021

Reguläre Sitzungen Monatlich

Verhandlungen & Gespräche Anlassbezogen

4Quartalsgespräche



Rechenschaftsbericht: Betriebsrat-Basisarbeit
Beratungen von Kolleg_innen durch Barbara (bis 02/2021)
(z.T. mit Unterstützung anderer BR-Mitglieder; telefonische Beratungen
nur teilweise mitgezählt).

z.B. Prüfung von Dienstverträgen, Gehaltseinstufungen,
Auflösungsverträgen, Dienstzeugnissen oder arbeitsrechtliche
Beratung und Beurteilung von Sachlagen,...

Jänner 2019
bis Mitte November

2019

Mitte November 2019
bis April 2021

Summe Beratungen 143 Über 165

Durchschnitt/Monat 13,6



Rechenschaftsbericht: Betriebsrat-Basisarbeit
 Administration (Barbara, Marianna)

 Kassaführung Betriebsratsfonds:
Marianna Mollay & Barbara Schwarz (4-Augen)

– seit dem 1. März 2021 Marianna Mollay & Bettina Neumayr

 Schriftführung & Dokumentation (Silvia, Irene/Stella/Sarah)

 Kontrollfunktion
Neueintritte, Gehaltseinstufungen & Gleichbehandlung,
Arbeitszeit, Arbeitnehmer_innenschutz,… (Barbara, Jan, alle)

 Arbeitsrechtliche Recherchen & Prüfung (alle)



Rechenschaftsbericht: Betriebsrat-Basisarbeit
 Begrüßung neue Mitarbeiter_innen & Willkommenstag:

2 Termine (alle)

 Termine mit Betriebsärztinnen:
Barbara, Marianna, Silvia, Bettina

 BR-Telefon (Barbara, Marianna, Jan, Irene, Bettina, Silvia,
Sarah)

 BR-E-Mail (Barbara, Marianna, Jan, Irene)



Rechenschaftsbericht: Betriebsrat-Basisarbeit
Belegschaftsvertretung im Aufsichtsrat

Barbara Schwarz, Sahra Maienschein & Jan Mayrhofer
seit 1- März 2021 Marianna Mollay statt Barbra

Jeweils 4x jährlich im Regelfall.



Rechenschaftsbericht: Info- & Diskussion
 Newsletter (Barbara, Irene, Marianna, alle)

 Betriebsratsblog (Barbara, Marianna, Bettina, alle)

 Klima – Club (Stella, Sarah, Bettina – aktuell: Irene/Jan)

 Artikel Mitarbeiter_innenmagazin (Barbara, Irene, alle)

 Virtuelle Betriebsrats – Sprechstunden: 5 (alle)

 Betriebsversammlung: 2 (Vorbereitung: Marianna, Irene, Jan,
alle)



Rechenschaftsbericht: Betriebsvereinbarungen
 BV über befristet geltende Regelungen während der

Krisensituation im Zusammenhang mit dem Coronavirus
(04/20) (außer Kraft)

 BV für den Einsatz von Smartphones und Mobile Device
Management (06/20)

 BV über befristet geltende Regelungen während der
Krisensituation im Zusammenhang mit dem Coronavirus
(09/20)



Rechenschaftsbericht: Info- & Diskussion

Betriebsversammlungen 2020
 Reguläre Betriebsversammlungen, Corona-bedingt: 0

Betriebsversammlungen 2021
 Betriebsversammlung Mieterhilfe zur Betriebsvereinbarung

zur Software Cisco Finesse im März
 Betriebsversammlung heute 21.4.2021
 Nächste BV geplant für Herbst 2021



Rechenschaftsbericht: Überbetriebliche Arbeit

 Kollektivvertragsverhandlungen Werbung und

Marktkommunikation 2019 und 2020 :

 Jan und teilweise Barbara im Verhandlungsteam.

 2019: Marianna/Irene Organizing Team

 Betriebsrät_innenkonferenzen: Barbara, Marianna, Jan, Irene

 Wirtschaftsbereichskonferenzen (GPA)

 Vernetzung mit Betriebsrät_innen verwandter Branchen

 Vernetzung mit Interessensvertretungen:

(GPA, AK, ÖGB Mobbingberatung, GlbA,…)



Rechenschaftsbericht: Veranstaltungen

 Betriebsausflug: 2020 Corona-bedingt abgesagt

 Winterfest/Weihnachtsfeier: 2019 Barbara

Vielen Dank an die Kolleg_innen Marketing &
Veranstaltungen für die Unterstützung!

2020 Corona-bedingt abgesagt.



Rechenschaftsbericht: sonstige Angebote

 Administration Arbeitsverschönerungsgeld Marianna, ab
dem 1. März Bettina

 Tickets, Rabatte, Vergünstigungen Silvia

 Apothekensammelbestellungen: mind. 1x monatlich
(Marianna & Barbara, seit 1. März 2021 Silvia und Bettina)

 Impfaktionen: mind. 4 Termine jährlich
- Grippeschutz, FSME, Hepatitis und Grundimmunisierungen
(Barbara, Marianna seit 1. März 2021 Silvia und Bettina)



Rechenschaftsbericht:
Innerbetriebliche Verantwortungen

 BGM (Betriebliches Gesundheitsmanagement): Marianna

 IVW (Innerbetriebliches Vorschlagswesen): Barbara, seit dem 1. März 2021 Bettina

 Umweltteam: Jan

 Diversität: Sarah

 Bildungsabstimmung wohnpartner: Barbara, seit dem 1. März 2021 Jan

 AG „Woskar“ Anerkennung für besondere Leistungen: Barbara, seit dem 1. März
2021 Bettina (BR hat Mitgliedschaft in Jury zurückgelegt)

 ASA (Arbeitnehmer_innenSchutzAusschuss): Barbara, seit dem 1. März 2021 Irene

 Management-Team wöchentlich: Barbara, seit dem 1. März 2021 Marianna

 Onboarding-Prozess: Marianna



Kassabericht & Bericht der Kassaprüfer_innen
Termine interne Kassaprüfung des Betriebsratfonds
durch die gewählten Kassaprüfer_innen
Andreas Uxa & Jean Marie Biziyaremye am 7. April 2021

Bericht der Prüfer_innen

Termin der Kassaprüfung/Revision des Betriebsratsfonds
durch die Arbeiterkammer, Revisorin Nina Kedroutek
am 14. April 2021

Bei allen Terminen: Buchführung und Kassagebarung geprüft,
Prüfungsergebnis jeweils „in Ordnung“, keine Beanstandungen.



Kassabericht von 11.11.2019 bis 21.04.2021
Einnahmen  Betriebsratsfonds € 132.687,34
Zinsen, Selbstbehalt Impfaktion €         159,93
Einnahmen Insgesamt €   132.847,27
Impfaktion € 3.405,21

Geburtengabe, Pensionsgeschenke € 6.028,01
Betriebsratsausgaben (z.B.
Sachbücher, Klausur, Laptop) € 3.297,06

Sport-, Kultur- und Bildungsförderung € 80.945,94
Verpflegung (z.B. Betriebsversamm.) € 176,06
Betriebsausflug €              0,00
Arbeitsverschönerung €     14.656,23
Weihnachtsfeier 2019 € 16.540,30
Unverschuldete Notlage € 12.570,00
Kontoführung € 34,97
Ausgaben Insgesamt €   137.653,78



Kassabericht
Einnahmen und Ausgaben von 11.11.2019 bis 21.04.2021

Impfaktion €3.405,21

Geburtengabe,
Pensionsgeschenke

€6.028,01

Betriebsratsausgaben (z.B.
Sachbücher, Klausur,

Laptop) €3.297,06

Sport-, Kultur- und
Bildungsförderung,
Weihnachtsfeier,

Betriebsausflug 2020
€80.945,94

Verpflegung (z.B. BV´s)
€176,06

Betriebsausflug €0

Arbeitsverschönerung
€14.656,23

Weihnachtsfeier 2019
€16.540,30

Unverschuldete Notlage
€12.570,00

Kontoführung €34,97

Einnahmen: € 132.847,27
Ausgaben:   € 137.653,78



Budgetplan 2021
Budget 2021

Einnahmen 21 Budgetplanung 21 Puffer Ausgaben 2020 Budgetplanung 20 2021/2020
Übertrag per 16.04.2021 € 75.079,68
BR-Umlage April 21 - Dezember 21 € 71.276,31
BR-Ausflug € 25.000,00 € 5.000,00 € 21.077,04 € 25.000,00 € 0,00
Weihnachtsfeier € 25.000,00 € 5.000,00 € 21.077,04 € 25.000,00 € 0,00
Arbeitsverschönerung € 12.600,00 € 9.143,62 € 12.240,00 € 360,00
Sport- Kultur- u Bildungsförderung € 26.250,00 € 3.675,00 € 37.549,00 € 42.500,00 -€ 16.250,00
Raummieten (BV) € 1.500,00 € 1.500,00 € 0,00 € 3.000,00 -€ 1.500,00
Klausur € 3.500,00 € 2.769,03 € 5.000,00 -€ 1.500,00
Impfaktion € 3.000,00 € 2.587,00 € 4.500,00 -€ 1.500,00
Fachliteratur u. Material u. Porto € 7.500,00 € 794,35 € 7.000,00 € 500,00
unverschuldete Notlagen € 7.500,00 € 820,00 € 7.500,00 € 0,00
Supervision KollegInnen € 10.000,00 € 5.000,00 € 8.870,00 € 10.000,00 € 0,00
Bewirtung € 1.000,00 € 16,03 € 2.000,00 -€ 1.000,00
Geburtengaben € 4.500,00 € 2.700,00 € 4.500,00 € 0,00
SV u. Coaching BR € 4.000,00 € 0,00 € 4.000,00 € 0,00
Pensionsantrittsgaben € 1.500,00 € 0,00 € 1.500,00 € 0,00
rechtliche Unterstützung € 14.000,00 € 0,00 € 14.000,00 € 0,00
Zinsen und sonstige Einnahmen € 85,78 € 0,00

€ 146.355,99 € 146.850,00 € 20.175,00 € 107.488,89 € 167.740,00
2021 Saldo -€ 494,01
2021 Saldo inklusive Einsparung
(Puffer) € 19.680,99

Budgetplan am 19.4.21 in der BRS einstimmig beschlossen.

Daraus ergeben sich für die Sport-, Kultur- und Bildungsförderung durchschnittlich
75 Euro für KollegInnen in Vollzeit und ganzjährige Beschäftigung.



Aktuelles aus dem BR – Team
Organisation und Aufgabenverteilung Betriebsrat
 Funktionen

 BR – Vorsitz Marianna Mollay
 1. Stellvertretung Jan Mayrhofer
 2. Stellvertretung Irene Mötzl

 Kassaführung Bettina Neumayr
 Kassaführung Stv. Jan Mayrhofer

 Schriftführung Silvia Jokic
 Schriftführung Stv. Sarah Maienschein



Aktuelles aus dem BR – Team
Organisation und Aufgabenverteilung Betriebsrat

 Kommunikation laufend
 BR – Telefon 01/ 24503 – 25880

 Mo – Fr 9:00 bis 16:00 Uhr
 Bettina, Silvia, Marianna, Irene, Jan, Sarah

 BR – E-Mail (täglich): Marianna, Jan, Irene

 BR Service – E-Mail (täglich): Silvia, Bettina (Marianna)

 Bereichsverantwortliche
 Wohnberatung: Marianna, Silvia, Irene

 Mieterhilfe: Marianna, Irene, Jan

 Wohnpartner: Jan, Bettina, Sarah

 Kommunikation: Marianna, Irene, Jan

 Zentrale: Marianna, Irene, Jan



Aktuelles aus dem BR – Team
Organisation und Aufgabenverteilung Betriebsrat

 BGM (Betriebliches Gesundheitsmanagement): Marianna

 IVW (Innerbetriebliches Vorschlagswesen): Bettina

 Umweltteam: Jan

 Diversität: Sarah

 Bildungsabstimmung wohnpartner: Jan

 AG „Woskar“ Anerkennung für besondere Leistungen: Bettina
(BR hat Mitgliedschaft in Jury zurückgelegt)

 ASA (Arbeitnehmer_innenSchutzAusschuss): Irene

 Management-Team: Marianna



Aktuelles
 Arbeiten und Gesundheit unter Pandemie – Umständen

 Regelmäßiger Austausch mit GF/Management und Betonen bzw.

Einfordern Corona – sicherer Arbeitsorganisation

 Frage nach Impfmöglichkeiten für WSW – Bereiche

 Home – Office und Arbeitszeit (Gleitzeit, Mehrstunden)

 Unterschiedliche Handhabungen, auch wegen Corona –

Betriebsvereinbarung.

 Ist aktuell Thema mit GF



Aktuelles
 Betriebsvereinbarung zu Cisco Finesse (Mieterhilfe)

 Transport, Sicherheit und Risiken beim Transport des Laptop von

einem Ort zum anderen.

 Gleitzeit, Betriebsvereinbarung – Homeoffice Vereinbarung

 Evaluierung Berufliche Auszeiten



Offene Fragen und Themen von Euch?



Offene Fragen und Themen von Euch?



Vielen Dank für Deine Teilnahme!


